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經濟部及所屬機關委辦計畫預算編列基準 
民國100年3月22日經計字第10004020810號函修訂 

前 言 

  本部及所屬機關依業務需要，或將例行性業務依其性質可委

由民間代為辦理，或為政策改進及研擬，或為提升國家科學技術

之研究發展以政府現有人員、技術水準及設備功能無法自行辦

理，而須委由大專院校、研究機構、團體或個人等進行研究辦理

者，實有編列委辦預算，委託其他機關、政府以及民間或專業機

構辦理之必要。又為使各機關委辦計畫預算編製，有共同之準據

可資遵循，特訂本項委辦預算編列基準。 

各機關於擬議將相關研究、輔助行政等業務委外辦理時，應

先確定其類別歸屬及詳細說明其必要性，包括檢視其委外辦理業

務量之合理性及可行性，並在本編列基準之經費編列上限範圍

內，考量市場實際價格，覈實撙節提報相關需求，俟完成立法程

序後據以辦理。 

 

說 明 

一、本部及所屬機關對於本身所主管之業務，原則上應運用現有

之人力及設備自行辦理。但遇有下列情形之一者，始得委託

受委託單位辦理： 

(一)現有人力資源無法自行辦理者。 

(二)現有設備無法自行辦理者。 

(三)現有技術水準無法自行辦理者。 

(四)由於時效性因素自行進行，緩不濟急者。 

前項受委託單位之資格認定，應依政府採購法及相關規定辦

理。 

二、委辦計畫依委辦性質分為行政政策、科技發展、輔助行政、

代辦業務等四大類別。各類委辦計畫應依表1所列定義及適用

範圍確定歸類。其中前三類之預算編列基準應確實依表2至4

所定辦理，惟係上限概念，各機關得秉持撙節及務實原則，

視業務需要訂定更為嚴格之標準，至代辦業務類不論受委託

者屬其他政府、機關或民間單位，均應由委託者秉持撙節之

原則，與受託者參照政府採購法之精神，逐案議定合理價格
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予以納編。 

三、表2至4所訂定之標準僅供編列年度預算之參考依據，至於委

辦計畫之實際委託金額應依政府採購法及相關規定，透過公

開招標、比價或議價之方式始予確定。 

四、為使所訂人事費編列標準之適用更為明確，茲將各職級定義

說明如下： 

(一)研究員級：指具有國內（外）大專教授、專業研究機構

研究員及相當政府機關簡任技正、簡任工程

師等身分，且具備下列資格之一者屬之： 

1.曾任國內、外大專副教授或相當職務三年以上者。 

2.國內、外大學或研究院（所）得有博士學位，曾從事學

術研究工作或專業工作三年以上者。 

3.國內、外大學或研究院（所）得有碩士學位，曾從事學

術研究工作或專業工作六年以上者。 

4.國內、外大學畢業，曾從事學術研究工作或專業工作九

年以上者。 

5.國內、外專科畢業，曾從事學術研究工作或專業工作十

二年以上者。 

(二)副研究員級：指具有國內（外）大專助理教授、專業研

究機構副研究員及相當政府機關薦任技

正、薦任工程師等以上身分，且具備下列

資格之一者屬之： 

1.曾任國內、外大專講師或研究機構相當職務三年以上

者。 

2.國內、外大學或研究院（所）得有博士學位者。 

3.國內、外大學或研究院（所）得有碩士學位，曾從事學

術研究工作或專業工作三年以上者。 

4.國內、外大學畢業，曾從事學術研究工作或專業工作六

年以上者。 

5.國內、外專科畢業，曾從事學術研究工作或專業工作九

年以上者。 

(三)助理研究員級：指具有國內（外）大專講師、專業研究

機構助理研究員、相當政府機關委任技
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士、委任工程師等以上身分，且具備下

列資格之一者屬之： 

1.國內、外大學或研究院（所）有碩士學位者。 

2.國內、外大學或獨立學院畢業者，曾從事學術研究工作

或專業工作三年以上者。 

3.國內、外專科畢業者，曾從事學術研究工作或專業工作

六年以上者。 

(四)研究助理級：指具有國內（外）大專助教、專業研究機

構研究助理等身分，且具備下列資格之一

者屬之。 

1.國內、外大學或獨立學院畢業，得有學士學位者。 

2.國內、外專科畢業，且從事協助研究工作或專業工作達

三年以上者。 

3.國內、外高中（職）畢業，且從事協助研究工作達六年

以上者。 

(五 )計畫主持人及協同主持人原則上應由研究員級人員擔

任。 

五、科技專案補助計畫預算，得參照本項基準編列。 
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表1  經濟部及所屬機關委辦計畫類別適用範圍表  

類別名稱 定義 適用範圍 

行政政策類 係指因施政需要，委託公私立學校、專

家學者或專業研究機構針對本部主管

相關政策、發展方向及策略措施、方案

（含相關資訊之統計分析與相關法規

之研議增修訂等）等，出具研究報告，

提出可行性評估與相關研析意見，供本

部決策參考者屬之。 

1.統計調查研究、田野調查研究。 

2.影響政策與措施順利推動的癥結問

題之探討分析。 

3.相關法令（規）之研修（擬）。 

4.相關制度與基準之規劃與研訂。 

5.經貿政策及發展計畫與策略措施或

方案之研議。 

科技發展類 係指依「政府科技發展計畫先期實施要

點」所定之科技發展計畫，並須經由行

政院國家科學委員會審查通過後，方可

據以執行者屬之。其下再依計畫內容

性質細分為「研究發展」、「推廣服

務」及「人才培訓」等三類。  

1.依據行政院施政方針所擬訂之科技

發展計畫。 

2.依據「國家科學技術發展計畫」及「中

華民國科技白皮書」中之各項研究發

展課題所擬訂之科技發展計畫。 

3.行政院國家科學委員會委員會議核

定之科技發展計畫。 

4.行政院科技會報、行政院科技顧問會

議及行政院產業科技策略會議決議

之科技發展計畫。 

5.行政院交辦之科技發展計畫。 

6.本部主管因施政業務發展需要擬訂

之科技發展計畫。 

輔助行政類 係指為落實政府政策，協助輔導產業界

轉型、升級等所需資訊之提供、教育宣

導及民間人才培育者屬之。 

配合本部主管政策執行有關推廣、改

善相關生產自動化技術、管理技術、品

保制度、行銷企劃、設計能力、製程改

善、污染防治、工業安全、掌握國際經

貿規範及商機、擴展營運、節能減碳及

因應氣候變遷調適等有關之資訊蒐集

與提供、輔導及訓練計畫等，惟不以上

述列舉為限。其委託對象並以非政府機

關或非公營事業機構為限。 

代辦業務類 係指委託中央其他機關、地方政府、公

私立學校及其他民間專業團體辦理行

政檢查或登記、管制、監測、測量調查、

動員演習等專業技術服務事務者；以及

委託政府機關或公營機構辦理輔助行

政類事務者屬之。 

1.「經濟部委託直轄市政府建設局及縣

（市）政府辦理業務暫行辦法」第三

條所列之(a)公司登記或其他處理事

項。(b)自用發電設備登記事項。(c)

工廠設立登記事項。與上述委託業務

之相關業務或性質相同行政業務。 

2.直轄市及縣 (市 )政府配合執行全

民防衛動員準備法所定之調查、

演習等事項。  

3.其他因業務需要，必須委託辦理者，



5 

類別名稱 定義 適用範圍 

如檢驗、專利核准、監測等專業服務

事務。但不包括由委辦費以外科目列

支之其他一般性內部事務或服務等

經常性業務。 
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表2  行政政策類委辦計畫經費編列原則及基準  

項目 
建 議 項 目 及 經 費 標 準 

（單位：新臺幣元） 
說 明 

一、研究人員費 1.計畫主持人：最高20,000元/月。 

2.協同主持人：最高18,000元/月。 

3.研究員：最高15,000元/月。 

4.研究助理（兼任）：最高10,000元/月。 

5.研究助理（專任）：比照國科會補助專

題研究計畫助理人員工作酬金支給標

準（附表1）。 

6.專任研究助理勞、健保費。 

7.前列各項研究人員經費標準，如應政策

或業務參考需要，研究計畫須縮短研究

時程時，得經機關首長核准酌予提高。 

8.每一研究計畫之研究人員費比率上限

詳附表2。 

年度預算案編列時所提計畫研

究期程，除特殊情形外，以11

個月原則。 

二、座談會出席

費 

最高2,000元/人。 參照「各機關學校出席費及稿

費支給要點」規定辦理。 

三、問卷調查費 1.設定上限，例如調查費在300元/份以內。 

2.調查費、郵資、問卷印刷費及資料分析

費或統計費等依問卷份數編列。 

依計畫研究設計需要編列，包

括調查費、郵資、問卷印刷費。 

四、報告印刷費 501頁以上 17萬元以內。 

401至500頁 14萬元以內。 

301至400頁 12萬元以內。 

201至300頁 10萬元以內。 

200頁以下 8萬元以內。 

依著作頁數計算。 

五、資料蒐集費 100,000元以內。 本項費用以購置參考書、期刊

或影印必要資料，以及資料索

費為限。 

六、差旅費 依研究計畫設計需求編列： 

1.依行政院頒「國內出差旅費報支要

點」、「國外出差旅費報支要點」規定編

列。 

2.國外資料常可透過網際網路蒐集，出國

計畫應審慎評估。 

計畫書必須預先研提70%之出

差目的地。 

七、稿費、鐘點

費及審查

費等 

依研究計畫設計需求編列。 參照「軍公教人員兼職費及講

座鐘點費支給」及「各機關學

校出席費及稿費支給要點」等

規定辦理。 
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項目 
建 議 項 目 及 經 費 標 準 

（單位：新臺幣元） 
說 明 

八、設備使用及

維護費與

租金等 

依研究計畫設計需求編列。 

 

項目內容參照「中央政府各機

關單位預算執行要點」規定辦

理。 

九、其他經費 依研究計畫設計需求編列。 計畫書列明支用項目。 

十、行政管理費 1.最高依上項金額總和百分之十計列。 

2.簽約學校或學術團體之規定超過此標

準者，得檢附相關資料，由委託機構核

定後編列。 

支應共同性質之研究計畫所需

支出如事務費、水電費等。 

註：本表除研究人員費外，各項目經費如有賸餘，依「中央政府

各機關單位預算執行要點」第25點規定，得流用至其他不足

之項目。 
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附表1 

國科會補助專題研究計畫專任助理人員每月工作酬金參考表 

單位：新臺幣元 

級別  

年資  

高中  

（高職）  

五專  

（二專）  
三專  學士  碩士  

第 九 年  25,500 31,300 32,800 37,300 42,300 

第 八 年  25,000 30,300 31,900 36,400 41,400 

第 七 年  24,500 29,400 31,000 35,500 40,400 

第 六 年  24,000 28,500 30,000 34,600 39,500 

第 五 年  23,400 27,600 29,100 33,700 38,600 

第 四 年  22,900 26,600 28,200 32,900 37,700 

第 三 年  22,400 25,700 27,300 32,100 36,700 

第 二 年  21,900 24,800 26,300 31,300 35,800 

第 一 年  21,400 23,900 25,800 30,600 35,000 
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附表2   

本部主管行政政策類委辦計畫研究人員費比率上限  

 

單位：新臺幣元 

計畫經費 研究人員費比率上限 

150 萬元以下部分 66% 

超過 150 萬至 300 萬元部分 63% 

超過 300 萬至 500 萬元部分 60% 

超過 500 萬至 1,000 萬元部分 55% 

超過 1,000 萬元部分 50% 
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表3-1  科技發展類－「研究發展類」委辦計畫經費 

編列原則及基準 

經費類別 
編列標準 

(單位：新臺幣元) 
說明 

一、專任研究

人員費 

1.計畫主持人：委辦計畫總經費在

5,000 萬 元 以 上 時 ， 以 每 年

1,688,404元為編列標準；總經費

不 足 5,000 萬 元 時 ， 以 每 年

1,535,976元為編列標準。  

2.協同主持人：以每年1,524,245元為

編列標準。  

3.研究員級：以每年1,301,477元為編

列標準。  

4.副研究員級：以每年1,060,316元為

編列標準。  

5.助理研究員級：以每年760,703元

為編列標準。  

6.研究助理級：以每年505,596元為

編列標準。  

1.專任研究人員指由受委託單位編

制內正式僱用，且在該單位支領

全薪之人員擔任者，故應於計畫

書中列明不同研究人員參與該委

辦計畫所貢獻之時間，並按其投

入各該委辦計畫之工作時間比例

攤計人事費。 

2.所列標準內含薪資、獎金、退休、

保險及其他福利等。 

 

二、兼任研究

人員費 

1. 計畫主持人：如委託學校教授級

人員，以每月35,386元為編列標

準；副教授及助理教授級人員，

以每月28,917元為編列標準。  

2. 研究員級：以每月20,815元為編列

標準。  

3. 副研究員級：以每月17,010元為編

列標準。  

4. 助理研究員級：以每月11,040元為

編列標準。  

5. 研究助理級：以每月7,500元為編

列標準。  

1.兼任研究人員指由受委託單位非

編制內僱用，僅在該單位支領部

分薪資之人員擔任者，應按其投

入各該委辦計畫之工作時間比例

攤計人事費，其年酬勞以每月酬

勞乘以十二個月計算。 

2.如受委託者係屬財團法人、公司

或公會，原則上不同意由兼任人

員擔任計畫主持人。 

3.不論受委託者為何，協同主持人

原則上亦不同意由兼任人員擔

任。 

三、管理費 採級距累退方式，依研究單位直接參

與研究計畫人員人事費之金額分級核

算： 

1.在2,000萬元以下部分為48%。 

2.超過2,000萬元至6,000萬元部分為

38%。 

3.超過6,000萬元至1億5,000萬元部分

為33%。 

1.本項費用係用以支應無法直接歸

屬於委辦計畫而與委辦計畫有關

之間接費用，包括： 

(1) 行政管理部門之人事費、業務

費、旅運費、維護費等。 

(2) 財產保險費、捐贈、員工招募

廣告費、會議支出、勞務費、

公共關係費（即委辦計畫項下
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經費類別 
編列標準 

(單位：新臺幣元) 
說明 

4.超過1億5,000萬元至3億元部分為

30%。 

5.超過3億元部分為28%。 

因公需要之招待費用）等共同

性質費用。 

2.工研院管理費之計算以「所」及

「中心」為單位。 

四、業務費─

演講費 

1.國內講師每小時1,000元至4,000元。 

2.國外講師每小時美金300元。 

 

五、業務費─

出席費 

每人次2,000元。 參照「各機關學校出席費及稿費支

給要點」規定辦理。 

六、業務費─

審查費 

1.按字計酬者：每千字中文170元、外

文210元。 

2.按件計酬者：中文每件690元、外文

每件1,040元。 

3.以上原則如有例外時專案簽報行政

院。 

參照「各機關學校出席費及稿費支

給要點」規定辦理。 

七、業務費─

鐘點費 

1.國外聘請專家學者：每小時2,400元。 

2.國內聘請專家學者：每小時1,600元。 

3.聘請受託機構內部人員每小時800

元。 

4.以上原則如有例外時專案簽報行政

院。 

參照「軍公教人員兼職費及講座鐘

點費支給」規定辦理。 

八、業務費─

顧問費 

1.聘請國內專任顧問：每月88,830元至

133,340元。 

2.聘請國內兼任顧問： 

(1)每週固定工作一天半以上者：每

月10,770元至13,230元。 

(2)不以時間而以工作量計算者：每

月4,775元至7,225元。 

3.聘請國外顧問：依行政院「各機關聘

請國外顧問、專家及學者來台工作

期間支付費用最高標準表」（附表

3）編列。 

 

九、業務費─

訓練費 

1.國內訓練最高每人年15,000元。 

2.國內外訓練最高每人年20,000元。 

 

十、業務費─

租金 

1.試驗工廠、研究實驗室之租金依計畫

設計需求編列。 

2.辦公租屋面積以每人年2.5坪計算，

其租金費用並以每人年75,000元為

上限。 
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經費類別 
編列標準 

(單位：新臺幣元) 
說明 

十一、業務費

─委託

勞務 

依計畫需求覈實編列。  

十二、業務費

─合作

研究、

技術引

進 

依計畫需求覈實編列。  

十三、業務費

─一般

事務費 

1.最高以每人年25,000元為限。 

2.如有特殊情形得列明項目、事由，於

議定委辦金額時調整之。 

包括文具紙張、印刷、郵電、油脂、

消耗等。 

十四、其他 最高以上述第四項至九項及第十三項

之業務費總額5%為限。 

用以支應無法歸屬於以上科目之費

用屬之。 

十五、材料費 以每人年120,000元為編列標準。  在議定價格時，應按實際計畫需求

為標準，並預先提供70%之項目。 

十六、設備使

用費 

第Ｘ年設備使用費 

＝ 

 

Ｃ：購置成本 

Ｘ：第Ｘ年 

Ｎ：折舊年數 

Ｒ：銀行放款利率 

UR：設備投入計畫使用比例 

 

1.設備在90年度至94年度購入者，

折舊年數以4年計算；在95年度以

後購入者則以5年計算。 

2.銀行放款利率係依每年1月1日臺

灣銀行基本放款利率計算。 

 

十七、旅運費 原則以每人年 43,500元為編列標

準，其中：國內旅費部分並以每人

年15,000元為限；國外旅費部分則

以每人年25,000元為限。  

1.依行政院「國內出差旅費報支要

點」及「國外出差旅費報支要點」

規定辦理；研究員級以上比照簡

任級標準，副研究員級以下比照

薦任級標準。。 

2.國外旅運費70%之項目應先說明

其出國目的。 

十八、維護費 1.房屋修繕：依實際需要核列（限提供

計畫使用之國有財產）。 

2.設備維護：提供計畫使用之國有設備

維護，依實際需要核列；自有設備之

維護，以購入成本5%核列。 

 

十九、土地、

房 屋 建

1.除特案核准外，原則上土地之購置及

研究用一般房屋建築、廠房不得編

1.資本支出項目包括：土地、房屋

建築及設備、資訊設備、機械設

C    N-(X-1) 

││ ＋ （ C*││││ ） *R *UR% 

N          N 
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經費類別 
編列標準 

(單位：新臺幣元) 
說明 

築、設備

費 及 其

他 權 利

等 資 本

支出 

列。 

2.特案核准之研究用一般房屋建築依

行政院主計處訂定「共同性費用編列

標準表」一般房屋建築費編列。 

3.特殊房屋建築應按計畫書或工程圖

說明，個案核定。 

4.交通及運輸設備除有特殊需要者

外，不予核列。 

5.機械設備、特殊之交通及運輸設備、

雜項設備等，原則上以單項經費在

1,000萬元以上者應詳列名稱、規

格，並依實際需要核列。 

6.其他權利指研究計畫取得智慧財產

權所支付費用，依實際需要核列。 

備、交通及運輸設備、雜項設備、

其他權利。 

2.本項標準係參照各年度中央政府

總預算編製作業手冊所列標準辦

理。 
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附表3 

各機關聘請國外顧問、專家及學者來台工作期間支付費用最高標準 

行政院93年7月12日院授人給字第0930063130號函 

 

項目  

 

 

 

級別  

報酬（含生活費）  

按日  

計酬  
按月計酬  

來台工作 3

個月內者  

來台工作 3

個月以上，

不滿1年者  

來台工作 1

年以上者  

 

機票  

票款  
保險費  

國內  

交通費  

 

一、  

諾貝爾級  

每人每日  

新臺幣  

13,080元  

每人每月 

新臺幣 

279,260元  

每人每月  

新臺幣  

252,665元  

最高給付

頭等艙機

票，核實

報支  

核實  

報支  

核實  

報支  

二、  

特聘講座  

每人每日 

新臺幣 

9,810元  

每人每月  

新臺幣  

212,770元  

每人每月  

新臺幣  

199,470元  

三、  

教授級  

每人每日 

新臺幣 

8,175元  

每人每月  

新臺幣  

172,875元  

每人每月 

新臺幣 

159,580元  

四、  

副教授級  

每人每日 

新臺幣 

6,540元  

每人每月  

新臺幣  

132,980元  

每人每月  

新臺幣  

119,685元  

說明： 

一、表列各級人員須符合下列資格條件： 

(一)諾貝爾級：曾獲諾貝爾獎、國家院士或具有相當資格之專

家、學者。 

(二)特聘講座： 

1.曾任國外著名大學教授，最近5年內有著作發表為國際

所推崇者。 

2.在學術上有崇高地位為國際知名，而為國內所無之專

家、學者。 

3.在應用科學或技術上有特殊成就，並曾在國外擔任同

等質量工作有年者。 

(三)教授級：教授或具有相當資格之專家、學者。 

(四)副教授級：副教授或具相當資格之專家、學者。 

二、補助機票之人數規定如次： 



15 

(一)聘期未滿3個月者，僅負擔本人頭等艙來回機票款，惟各

機關如有特殊業務需要，得另專案報請主管機關衡酌實

際需要，核定在本人最多2趟之商務艙來回機票範圍內報

支。 

(二)聘期3個月以上未滿1年者，負擔本人及其配偶來回各1趟

機票款。 

(三)聘期1年以上者，負擔本人及其配偶來各1趟機票款，並得

補助18歲以下子女最多2人之機票款。 

(四)連續服務滿5年以上者，每滿5年核給本人1次返國探親來

回機票補助，最高以3萬元為限。 

三、各機關聘請之國外顧問、專家及學者聘約滿2年以上人員，補

助搬遷費有眷者2,000美元，單身者1,000美元。行李超重費用

含在搬遷費內。 

四、各機關聘請國外顧問來台工作期間，得視其學術地位、專長

及各機關經費情況，在表定最高標準範圍內自行核定支給。 

五、各機關對特殊及專案性案件得以按件計酬方式支付費用，並

依據政府採購法及其相關規定，明列其工作範圍、工作目的

及內容，應提送之成果等條件，訂定勞務契約辦理。 
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表3-2  科技發展類－「推廣服務類」委辦計畫 

經費編列原則及基準 

經費類別 
編列標準 

(單位：新臺幣元) 
說明 

一、專任研究人員

費 

1.計畫主持人：以每年1,477,351

元為編列標準。  

2.協同主持人：以每年1,430,458

元為編列標準。  

3.研究員級：以每年1,242,852元

為編列標準。  

4.副研究員級：以每年1,021,753

元為編列標準。  

5.助理研究員級：以每年733,028

元為編列標準。  

6.研究助理級：以每年505,596元

為編列標準。  

1.專任研究人員指由受委託單位

編制內正式僱用，且在該單位支

領全薪之人員擔任者，故應於計

畫書中列明不同研究人員參與

該委辦計畫所貢獻之時間，並按

其投入各該委辦計畫之工作時

間比例攤計人事費。 

2.所列標準內含薪資、獎金、退

休、保險及其他福利等。 

二、兼任研究人員

費 

1.計畫主持人：以每月27,060元為

編列標準。  

2.協同主持人：以每月24,978元為

編列標準。  

3.研究員級：以每月20,815元為編

列標準。  

4.副研究員級：以每月17,010元為

編列標準。  

5.助理研究員級：以每月 11,040

元為編列標準。  

6.研究助理級：以每月7,500元為

編列標準。  

兼任研究人員指由受委託單位非

編制內僱用，僅在該單位支領部分

薪資之人員擔任者，應按其投入各

該委辦計畫之工作時間比例攤計

人事費，其年酬勞以每月酬勞乘以

十二個月計算。 

 

三、管理費 採級距累退方式，依計畫經常支出

預算之百分比計算： 

1.在3,000萬元以下部分為15%。 

2.超過3,000萬至1億元部分為13%。 

3.超過1億至2億元部分為10%。 

4.超過2億至5億元部分為8%。 

5.超過5億元部分為3%。 

1.本項費用係用以支應無法直接

歸屬於委辦計畫而與委辦計畫

有關之間接費用，包括： 

(1)行政管理部門之人事費、業

務費、旅運費、維護費等。 

(2)財產保險費、捐贈、員工招

募廣告費、會議支出、勞務

費、公共關係費（即委辦計

畫項下因公需要之招待費

用）等共同性質費用。 

2.工研院管理費之計算，以「所」
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經費類別 
編列標準 

(單位：新臺幣元) 
說明 

及「中心」為單位。 

四、業務費─演講

費 

1.國內專家每小時1,000元至4,000

元。 

2.國外專家視個案而定。 

 

五、業務費─出席

費 

每人次2,000元。 參照「各機關學校出席費及稿費支

給要點」規定辦理。 

六、業務費─審查

費 

1.按字計酬者：每千字中文170元、

外文210元。 

2.按件計酬者：中文每件690元、外

文每件1,040元。 

3.以上原則如有例外時專案簽報行

政院。 

參照「各機關學校出席費及稿費支

給要點」規定辦理。 

七、業務費─鐘點

費 

1.國外聘請專家學者：每小時2,400

元。 

2.國內聘請專家學者：每小時1,600

元。 

3.聘請受託機構內部人員每小時

800元。 

4.以上原則如有例外時專案簽報行

政院。 

參照「軍公教人員兼職費及講座鐘

點費支給」規定辦理。 

八、業務費─顧問

費 

1.聘請國內專任顧問：每人月88,830

元至133,340元。 

2.聘請國內兼任顧問：每人月20,000

元。 

3.聘請國外顧問：依行政院「各機

關聘請國外顧問、專家及學者來

台工作期間支付費用最高標準

表」（附表3）編列。 

 

九、業務費─其他 其他業務費如訓練費、租金、文具

紙張、印刷、郵電、油脂、消耗等，

依實際需要核列。 

用以支應無法歸屬於以上科目之

費用屬之。 

十、材料費 依實際需要核列。  

十一、設備使用費 依實際需要核列。  

十二、旅運費 1.依行政院「國內出差旅費報支要

點」及「國外出差旅費報支要點」

規定，按計畫需求覈實編列。 

2.邀請國外專家擔任講師，則另案

辦理。 

研究員級以上比照簡任級標準；副

研究員級以下比照薦任級標準。 
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經費類別 
編列標準 

(單位：新臺幣元) 
說明 

十三、維護費 依實際需要核列。  

十四、資本支出 原則上不予編列資本支出預算，但

因特殊情形確有需要得覈實編

列。 
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表3-3  科技發展類－「人才培訓類」委辦計畫 

經費編列原則及基準 

經費類別 
編列標準 

(單位：新臺幣元) 
說明 

一、專任研究

人員費 

1.計畫主持人：以每年1,172,496元

為編列標準。  

2.協同主持人：以每年1,172,496元

為編列標準。  

3.研究員級：以每年1,172,496元為

編列標準。  

4.副研究員級：以每年963,924元為

編列標準。  

5.助理研究員級：以每年691,548元

為編列標準。  

6.研究助理級：以每年472,524元為

編列標準。  

1.專任研究人員指由受委託單位編制

內正式僱用，且在該單位支領全薪之

人員擔任者，故應於計畫書中列明不

同研究人員參與該委辦計畫所貢獻

之時間，並按其投入各該委辦計畫之

工作時間比例攤計人事費。 

2.所列標準內含薪資、獎金、退休、保

險及其他福利等。 

二、兼任研究

人員費 

1.計畫主持人：以每月30,000元為編

列標準。  

2.協同主持人：以每月20,000元為編

列標準。  

3.研究員級：以每月20,815元為編列

標準。  

4.副研究員級：以每月17,010元為編

列標準。  

5.助理研究員級：以每月11,040元為

編列標準。  

6.研究助理級：以每月7,500元為編

列標準。  

兼任研究人員指由受委託單位非編制

內僱用，僅在該單位支領部分薪資之人

員擔任者，應按其投入各該委辦計畫之

工作時間比例攤計人事費，其年酬勞以

每月酬勞乘以十二個月計算。 

 

三、管理費 採級距累退方式，依計畫經常支出預

算之百分比計算： 

1.在3,000萬元以下部分為15%。 

2.超過3,000萬至1億元部分為13%。 

3.超過1億至2億元部分為10%。 

4.超過2億至5億元部分為8%。 

5.超過5億元部分為3%。 

1.本項費用係用以支應無法直接歸屬

於委辦計畫而與委辦計畫有關之間

接費用，包括： 

(1)行政管理部門之人事費、業務

費、旅運費、維護費等。 

(2)財產保險費、捐贈、員工招募廣

告費、會議支出、勞務費、公共

關係費（即委辦計畫項下因公需

要之招待費用）等共同性質費用。 

2.工研院管理費之計算，以「所」及「中

心」為單位。 
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經費類別 
編列標準 

(單位：新臺幣元) 
說明 

四、業務費─

演講費 

1.國內專家每小時1,000元至4,000元。 

2.國外專家視個案而定。 

 

五、業務費─

出席費 

每人次2,000元。 參照「各機關學校出席費及稿費支給要

點」規定辦理。 

六、業務費─

審查費 

1.按字計酬者：每千字中文170元、外

文210元。 

2.按件計酬者：中文每件690元、外文

每件1,040元。 

3.以上原則如有例外時專案簽報行政

院。 

參照「各機關學校出席費及稿費支給要

點」規定辦理。 

七、業務費─

鐘點費 

1.國外聘請專家學者：每小時2,400元。 

2.國內聘請專家學者：每小時1,600元。 

3.聘請受託機構內部人員每小時800

元。 

4.以上原則如有例外時專案簽報行政

院。 

參照「軍公教人員兼職費及講座鐘點費

支給」規定辦理。 

八、業務費─

顧問費 

1.聘請國內顧問：每人月40,000元。 

2.聘請國外顧問：依行政院「各機關

聘請國外顧問、專家及學者來台工

作期間支付費用最高標準表」（附

表3）編列。 

 

九、業務費─

其他 

其他業務費如訓練費、租金、文具紙

張、印刷、郵電、油脂、消耗等，依

實際需要核列。 

用以支應無法歸屬於以上科目之費用

屬之。 

十、材料費 依實際需要核列。  

十一、設備使

用費 

依實際需要核列。  

十二、旅運費 1.依行政院「國內出差旅費報支要點」

及「國外出差旅費報支要點」規定，

按計畫需求覈實編列。 

2.邀請國外專家擔任講師，則另案辦

理。 

研究員級以上比照簡任級標準；副研究

員級以下比照薦任級標準。 

 

十三、維護費 依實際需要核列。  

十四、資本支

出 

原則上不予編列資本支出預算，但因

特殊情形確有需要得覈實編列。 
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表4  本部主管輔助行政類委辦計畫經費編列原則及基準 

經費類別  
編列標準  

(單位：新臺幣元) 
說明  

一、直接薪資  1. 計 畫 主 持 人 ： 最 高 每 年

1,470,253元。  

2.研究員級：最高每年1,192,493

元。  

3.副研究員級：最高每年904,774

元  

4. 助理研究員級：最高每年

615,479元。  

5.研究助理級：最高每年505,596

元。  

1.所列標準內含薪資、獎金、退

休、保險及其他福利等。  

2.所列研究人員係受委託單位

之專任人員，故應於計畫書中

列明不同研究人員參與該委

辦計畫所貢獻之時間，並分別

計算其所需經費。  

 

二、管理費用  全部管理費用不得超過直接薪

資之百分之一百。  

 

包括未在直接薪資項下開支之

管理及會計人員之薪資、保險費

及退休金、辦公室費用、水電及

冷暖氣費用、機器設備及傢俱等

之折舊或租金、辦公事務費、機

器設備之搬運費、郵電費、業務

承攬費、廣告費、準備及結束工

作所需費用、參加國內外專業會

議費用、業務及人力發展費用、

研究費用或專業聯繫費用及有

關之稅捐等。  

三、其他直接費用   包括執行委辦案件工作時所需

直接薪資以外之各項直接費用。 

(一)旅運費  依計畫需求覈實編列，國外旅費

限與執行計畫任務直接相關者

始得編列。  

1.依行政院「國內出差旅費報支

要點」及「國外出差旅費報支

要點」規定辦理。  

2.研究員級以上得比照簡任級

人員辦理，餘比照薦任級以下

人員。  

(二 )設備使用

費  

第Ｘ年設備使用費 

＝ 

 

Ｃ：購置成本 

Ｘ：第Ｘ年 

Ｎ：折舊年數 

銀行放款利率係依每年1月1日

臺灣銀行基本放款利率計算。  C    N-(X-1) 

││ ＋ （ C*││││ ） *R *UR% 

N          N 
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經費類別  
編列標準  

(單位：新臺幣元) 
說明  

Ｒ：銀行放款利率 

UR：設備投入計畫使用比例 

 

(三 )其他業務

費  

1.依計畫需求覈實編列。  

2.各項費用行政院訂有標準者，

從其標準。  

 

四、公費  公費應為定額，不得按直接薪資

及管理費之金額依一定比率增

加，其編列原則詳附表4。  

指廠商提供專業服務所得之報

酬，包括風險、利潤及有關之稅

捐等。  

五、營業稅  依實際負擔覈實編列。   
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附表4 

委辦計畫公費編列原則 

單位：新臺幣元  

委辦計畫經費（註）  公費比例及計算方式  公費上限  

未達500萬元  (直接薪資+管理費用)×20% 30萬元  

500萬元~未達1,000萬元  (直接薪資+管理費用)×18% 50萬元  

1,000萬元~未達1,500萬元  (直接薪資+管理費用)×16% 70萬元  

1,500萬元~未達2,000萬元  (直接薪資+管理費用)×14% 85萬元  

2,000萬元~未達2,500萬元  (直接薪資+管理費用)×9% 100萬元  

2,500萬元~未達5,000萬元  (直接薪資+管理費用)×8% 150萬元  

5,000萬元~未達1億元  (直接薪資+管理費用)×7% 250萬元  

1億元以上  (直接薪資+管理費用)×6% 300萬元  

註：本表委辦計畫經費係指直接薪資、管理費用及其他直接費用之和。 

 

 


